


3.3. СИСТЕМА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ АДАПТИРОВАННОЙ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ТЯЖЁЛЫМИ НАРУШЕНЯМИ РЕЧИ
Интегративным результатом выполнения требований к условиям реализации основной образовательной программы МАОУ СОШ №5 им. А.К. Ерохина г. Томска должно быть создание и поддержание развивающей образовательной среды, адекватной задачам достижения личностного, социального, познавательного (интеллектуального), коммуникативного, эстетического, физического, трудового развития обучающихся.
Созданные в МАОУ СОШ №5 им. А.К. Ерохина г. Томска, реализующем основную образовательную программу основного общего образования, условия:
• соответствуют требованиям Стандарта;
• обеспечивают достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы образовательного учреждения и реализацию предусмотренных в ней образовательных программ;
• учитывают особенности образовательного учреждения, его организационную структуру, запросы участников образовательного процесса в основном общем образовании;
• предоставляют возможность взаимодействия с социальными партнёрами, использования ресурсов социума.
В соответствии с требованиями Стандарта раздел основной образовательной программы образовательного учреждения, характеризующий систему условий, содержит:
• описание кадровых, психолого-педагогических, финансовых, материально-технических, информационно-методических условий и ресурсов;
• обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствии с целями и приоритетами основной образовательной программы основного общего образования образовательного учреждения;
• механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий;
• сетевой график (дорожную карту) по формированию необходимой системы условий;
• систему оценки условий.
Результатом указанных требований является создание образовательной среды:
• обеспечивающей достижение целей основного общего образования, его высокое качество, доступность и открытость для обучающихся, их родителей (законных представителей) и всего общества, духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся;
• гарантирующей охрану и укрепление физического, психологического и социального здоровья обучающихся;
• преемственной по отношению к начальному общему образованию и учитывающей особенности организации основного общего образования, а также специфику возрастного психофизического развития обучающихся на данной ступени общего образования.
Условия реализации основной образовательной программы основного общего образования должны обеспечивают для участников образовательного процесса возможность:
• достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы основного общего образования всеми обучающимся, в том числе обучающимися с ограниченными возможностями здоровья;
• развития личности, способностей, удовлетворения познавательных интересов, самореализации обучающихся, в том числе одаренных и талантливых, через организацию учебной и внеурочной деятельности, социальной практики, общественно-полезной деятельности, систему кружков, клубов, секций, студий с использованием возможностей учреждений дополнительного образования детей, культуры и спорта;
• овладения обучающимися ключевыми компетенциями, составляющими основу дальнейшего успешного образования  и ориентации в мире профессий;
• формирования социальных ценностей обучающихся, основ  их гражданской идентичности и социально-профессиональных ориентаций;
• индивидуализации процесса образования посредством проектирования и реализации индивидуальных образовательных планов обучающихся, обеспечения их эффективной самостоятельной работы при поддержке педагогических работников и тьюторов;
• участия обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников и общественности в проектировании и развитии основной образовательной программы основного общего образования  и  условий ее реализации;
• организации сетевого взаимодействия общеобразовательных учреждений, направленного на повышение эффективности образовательного процесса;
• включения обучающихся в процессы преобразования социальной среды населенного пункта, формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации социальных проектов и программ;
• формирования у обучающихся опыта самостоятельной образовательной, общественной, проектно-исследовательской и художественной деятельности;
• формирования у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни;
• использования в образовательном процессе современных образовательных технологий деятельностного типа;
• обновления содержания основной образовательной программы основного общего образования, методик и технологий ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов обучающихся и их родителей (законных представителей) с учетом особенностей развития субъекта Российской Федерации;
• эффективного использования профессионального и творческого потенциала педагогических и руководящих работников образовательного учреждения, повышения их профессиональной, коммуникативной, информационной и правовой компетентности;
• эффективного управления образовательным учреждением с использованием информационно-коммуникационных технологий, современных механизмов финансирования.
Система условий реализации основной образовательной программы МАОУ СОШ №5 базируется на результатах проведённой в ходе разработки программы комплексной аналитико-обобщающей и прогностической работы, включающей: 
• анализ имеющихся в образовательном учреждении условий и ресурсов реализации основной образовательной программы основного общего образования;
• установление степени их соответствия требованиям Стандарта, а также целям и задачам основной образовательной программы образовательного учреждения, сформированным с учётом потребностей всех участников образовательного процесса;  • выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в имеющихся условиях для приведения их в соответствие с требованиями Стандарта;
• разработку с привлечением всех участников образовательного процесса и возможных партнёров механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий;
• разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой системы условий;
• разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции реализации промежуточных этапов разработанного графика (дорожной карты).

I. Описание кадровых условий реализации основной образовательной программы основного общего образования включает:
· характеристику укомплектованности МАОУ СОШ №5 им. А.К. Ерохина г. Томска;
· описание уровня квалификации работников МАОУ СОШ №5 им. А.К. Ерохина г. Томска и их функциональные обязанности;
· описание реализуемой системы непрерывного профессионального развития и повышения квалификации педагогических работников.
МАОУ СОШ №5 им. А.К. Ерохина г. Томска укомплектовано кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения задач, определенных основной образовательной программой школы,  способными к инновационной профессиональной деятельности.

Показатели кадрового обеспечения МАОУ СОШ №5 им. А.К. Ерохина г. Томска

	Укомплектованность педагогическими работниками

	
Общая численность
	
Штатные сотрудники
	
Совместители

	в наличии человек %
	необходимо
	человек
	%
	человек
	%

	57 
	57
	55
	97,5
	2
	2,5



Кадровое обеспечение реализации основной образовательной программы основного общего образования 
Полностью должностные обязанности изложены в приложении №1. 
	Должность 
	Должностные обязанности 
	Количество работников в ОУ (требуется/имеется) 
	Уровень квалификации работников ОУ 

	
	
	
	Требования к уровню квалификации 
	Фактический 
Соответствует / соответствует частично/ не соответствует

	Руководитель образовательного учреждения
	Обеспечивает системную образовательную и административно-хозяйственную работу образовательного учреждения

	имеется 1
	Высшее профессиональное образование по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом» и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет либо высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области государственного и муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет
	Соответствует

	Заместитель руководителя по УВР


	Координирует работу преподавателей, воспитателей, разработку учебно-методической и иной документации. Обеспечивает совершенствование методов организации образовательного процесса. Осуществляет контроль за качеством образовательного процесса

	Имеется 2





	Высшее профессиональное образование по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом» и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет либо высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области государственного и муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет
	Соответствует







Соответствует





Соответствует

	Заместитель руководителя по ВР

	
	
Имеется 1




	
	

	Заместитель руководителя по АХЧ
	
	
Имеется 1


	
	

	
	
	
	
	

	Учитель


МО гуманитарного цикла


МО МИФ



МО ЕНЦ


МО ИЯ
	Осуществляет обучение и воспитание обучающихся, способствует формированию общей культуры личности, социализации, осознанного выбора и освоения образовательных программ
	имеется 44 




9 человек




9 человек


7 человек



5 человек
	Высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлению подготовки «Образование и педагогика» или в области, соответствующей преподаваемому предмету, без предъявления требований к стажу работы либо высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению деятельности в образовательном учреждении без предъявления требований к стажу работы
	Соответствуют




Соответствуют




Соответствуют


Соответствуют



Соответствуют

	Социальный педагог
	Осуществляет комплекс мероприятий по воспитанию, образованию, развитию и социальной защите личности в учреждениях, организациях и по месту жительства обучающихся
	имеется 1
	Высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлениям подготовки «Образование и педагогика», «Социальная педагогика» без предъявления требований к стажу работы.
	Соответствует

	Педагог-психолог
	Осуществляет профессиональную деятельность, направленную на сохранение психического, соматического и социального благополучия обучающихся.
	имеется 1
	Высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлению подготовки «Педагогика и психология» без предъявления требований к стажу работы либо высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению подготовки «Педагогика и психология» без предъявления требований к стажу работы.
	Соответствует

	Воспитатель ГПД
	Осуществляет деятельность по воспитанию детей. Осуществляет изучение личности обучающихся, содействует росту их познавательной мотивации, формированию компетентностей.

	имеется 1
	Высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлению подготовки «Образование и педагогика» без предъявления требований к стажу работы либо высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению подготовки «Образование и педагогика» без предъявления требований к стажу работы.
	Соответствует

	Старший вожатый
	Способствует развитию и деятельности детских общественных организаций, объединений
	имеется 1
	Высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы.
	Соответствует

	Педагог дополнительного образования
	Осуществляет дополнительное образование обучающихся в соответствии с образовательной программой, развивает их разнообразную творческую деятельность
	2
	Высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование в области, соответствующей профилю кружка, секции, студии, клубного и иного детского объединения, без предъявления требований к стажу работы либо высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению «Образование и педагогика» без предъявления требований к стажу работы.
	Соответствуют

	Преподаватель-организатор основ безопасности жизне-деятельности
	Осуществляет обучение и воспитание обучающихся с учётом специфики курса ОБЖ. Организует, планирует и проводит учебные, в том числе факультативные и внеурочные, занятия, используя разнообразные формы, приёмы, методы и средства обучения
	имеется 1
	Высшее профессиональное образование и профессиональная подготовка по направлению подготовки «Образование и педагогика» или ГО без предъявления требований к стажу работы либо, среднее профессиональное образование по направлению подготовки «Образование и педагогика» или ГО и стаж работы по специальности не менее 3 лет, либо среднее профессиональное (военное) образование и дополнительное профессиональное образование в области образования и педагогики и стаж работы по специальности не менее 3 лет
	Соответствует

	Педагог-библиотекарь
	Обеспечивает доступ обучающихся к информационным ресурсам, участвует в их духовно-нравственном воспитании, профориентации и социализации, содействует формированию информационной компетентности обучающихся
	имеется 1
	Высшее или среднее профессиональное образование по специальности «Библиотечно-информационная деятельность»
	Соответствует

	Лаборант

	Следит за исправным состоянием лабораторного оборудования, осуществляет его наладку. Подготавливает оборудование к проведению экспериментов
	нет
	Среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или начальное профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее 2 лет
	



Состав педагогических работников МАОУ СОШ №5 им. А.К. Ерохина г. Томска по уровню образования:

	Имеют высшее проф. образование
	Имеют среднее спец. образование
	Обучаются заочно
	Обучаются в магистратуре…
(указать место обучения)

	Русский язык и литература - 4
История и обществознание - 3
Математика - 4
Химия - 1
Физика - 1
Биология - 2
География - 2
Технология - 1
Физическая культура - 3
ИЗО - 1
Иностранный язык 4
Информатика - 1
Начальные классы- 7
Шахматы - 1
Дошкольное образование - 1
	Технология – 1
Начальные классы - 1
	Иностранный язык - 1
	Математика (ТГУ) – 1
Информатика (ТГУ) –1

	Количество чел.: 39
	Количество чел.: 2
	Количество чел.: 1
	Количество чел.: 1

	     % :89
	        % : 6,6
	         % : 2,2
	         % :2,2



[bookmark: bookmark413]Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников
Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного кадрового потенциала образовательного учреждения является обеспечение в соответствии с новыми образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного педагогического образования происходящим изменениям в системе образования в целом.
В основной образовательной программе МАОУ СОШ №5 им. А.К. Ерохина г. Томска представлены планы-графики, включающие различные формы непрерывного повышения квалификации всех педагогических работников, а также графики аттестации кадров на соответствие занимаемой должности и квалификационную категорию в соответствии с приказом Минобрнауки России от 7 апреля 2014 г. N 276 "Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность ".  

Примерный график аттестации кадров на соответствие занимаемой должности и квалификационную категорию  на 1 сентября 2018 года

	Должность
	Количество человек 
Год предполагаемой аттестации

	Учитель русского языка и литературы
	2- 2019
2 -2015

	Учитель истории и обществознания
	3- 2019

	Учитель математики
	2 -2019
1 -2015

	Учитель биологии
	2- 2018

	Учитель химии
	1 -2017

	Учитель физики
	1 -2015

	Учитель географии
	1 -2019

	Учитель технологии
	2 -2015

	Учитель физической культуры
	3- 2015

	Учитель ИЗО
	1 -2019

	Учитель иностранного языка
	4 -2017

	Учитель информатики
	1 -2017

	Преподаватель ОБЖ
	1 -2019



В МАОУ СОШ №5 им. А.К. Ерохина г. Томска созданы условия для:
• взаимодействия образовательных учреждений (ГПМПК, ИМЦ, центр «Семья», центр «Огонек», ТГУ г. Томска) обеспечивающего возможность восполнения недостающих кадровых ресурсов;
• оказания постоянной научно-теоретической, методической и информационной поддержки педагогических работников, по вопросам реализации основной образовательной программы основного общего образования, использования инновационного опыта других образовательных учреждений, проведения комплексных мониторинговых исследований результатов образовательного процесса и эффективности инноваций.










План-график повышения уровня образования работников учреждения в условиях введения Стандарта
 
	Должности педагогических работников
	Предметные области
	Сроки/формы повышения квалификации и тематика

	
	
	I квартал 2019 г.
	II квартал 2019г. 
	III квартал 2019г.
	IV квартал 2019г.

	Руководители, их заместители
	
	ПТГ городского уровня по разработке ООП ООО
	Участие в проекте
	ИПК (ИРО), дистанционные курсы
	Публикация методических материалов

	Учителя
	Русский язык, литература, история
	Стажёрская площадка на базе ОУ
	
	
	КПК в ТОИПКРО

	
	Математика, физика, химия, биология, ИВТ
	КПК 
	Стажёрская площадка на базе ОУ
	
	Участие в конференции

	Педагог-психолог
	Психология 
	Стажёрская площадка на базе ОУ
	Участие в конференции
	
	

	Социальный педагог
	Педагогика
	Участие в конференции
	Участие в проекте
	
	

	Старший вожатый
	Дополнительное образование
	
	
	
	Стажёрская площадка на базе ОУ

	Библиотекарь
	
	
	
	Участие в семинаре
	Стажёрская площадка на базе ОУ

	Преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности
	
	КПК 
	Стажёрская площадка на базе ОУ
	
	





[bookmark: bookmark414]Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность работников образования к реализации ФГОС:
• обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей современного образования;
• принятие идеологии ФГОС общего образования;
• освоение новой системы требований к структуре основной образовательной программы, результатам её освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной деятельности обучающихся;
[bookmark: bookmark416]• овладение учебно-методическими и информационно- методическими ресурсами, необходимыми для успешного решения задач ФГОС.
Непрерывность профессионального развития педагогических работников образовательного учреждения, реализующего основную образовательную программу основного общего образования, должна обеспечиваться освоением ими дополнительных профессиональных образовательных программ в объеме не менее 108 часов и не реже одного раза в пять лет в образовательных учреждениях, имеющих лицензию на право ведения данного вида образовательной деятельности, а также программ стажировки на базе инновационных общеобразовательных учреждений, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий.
Одним из условий готовности МАОУ СОШ №5 им. А.К. Ерохина г. Томска к введению ФГОС основного общего образования является создание системы методической работы, обеспечивающей сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС.
Научно – методическое обеспечение перехода на ФГОС
Раздел 1. Система мер по информированию кадров

	Задачи
	Формы и методы работы с кадрами
	Сроки
	ответственные
	Ожидаемые результаты

	Освоить идеологию ФГОС, структуру и содержание нормативных документов.
	Семинар «Анализ УМК на соответствие требованиям ФГОС» 

	Октябрь 2015-2016 уч.года
	Зам. дир по НМР, УР

	Информированность педколлектива об инновациях в образовании. Выбор УМК  (в соответствии с федеральным перечнем).

	Освоить новую систему требований к оценке результатов образовательной деятельности учащихся.
	Педагогический совет  «Изменение содержания и методов контроля планируемых результатов. Критериальная  система оценивания»
	Ноябрь 2015-2016 уч.года
	Зам. дир по НМР, УР

	Отбор методов оценивания для создания внутришкольной системы оценки достижения   планируемых результатов 

	
	Заседание МО «Введение новых  форм и методов оценки предметных результатов. Лист достижений обучающегося»

	Ноябрь 2016-2017 уч.года
	Зам. дир по НМР, УР
	Разработка (отбор) контрольных материалов для оценки предметных планируемых результатов образования.
Составление (выбор) комплексных проверочных работ.

	Освоить ИКТ и технологии деятельностного типа, способствующих формированию /развитиюУУД.
	Семинар «Технологии системно-деятельностного подхода»
	Январь 2015-2016 уч.года
	Зам. дир по НМР, УР

	Отбор и освоение образовательных технологий деятельностного типа.

	
	ПТГ в МО «Разработка уроков в рамках системно-деятельностного подхода»
	Февраль 2016-2017 уч.года
	Зам. дир по НМР, УР

	Разработать циклы уроков в рамках системно-деятельностного подхода по разным предметам.

	
	Заседание МО «ИКТ технологии – одно из средств развития УУД»
Формирование ИКТ компетентностей школьников
	Апрель 2017-2018 уч.года
	Зам. дир по НМР, УР

	Систематическое использование ИКТ технологий на уроках.

	Сформировать умения проектирования и конструирования компонентов современного занятия 
	Семинар «Компоненты методической системы современного урока»

	Февраль 2015-2016 уч.года 
	Зам. дир по НМР, УР

	Проектирование и конструирование компонентов образовательного процесса.

	Разработать необходимое научно-методическое и дидактическое обеспечение реализации ФГОС ООО
	ПТГ кл. руководителей:  «Разработка и реализация программы духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся, становление их гражданской идентичности как основы развития гражданского общества». 
	Сентябрь – май 2016-2017 уч.года
	Зам. дир по НМР, УР

	Разработано необходимое научно-методическое и дидактическое обеспечение реализации ФГОС ООО

	
	ПТГ кл. руководителей:   «Разработка и реализация программы укрепления физического и духовного здоровья обучающихся
	Сентябрь – май 2016-2017 уч.года
	Зам. дир по НМР, УР

	

	
	ПТГ предметников в МО:  «Разработка и реализация программы формирования (развития) УУД обучающихся»
	Сентябрь – май 2017-2018 уч.года
	Зам. дир по НМР, УР

	



    
        Раздел 2.  Обучение кадров по вопросам введения ФГОС                                                (на своем рабочем месте, в рамках сетевого взаимодействия, и др.)

	Задачи 
	Формы и методы работы с кадрами 
	Сроки 
	Ответственные 
	Ожидаемые результаты 

	Обучить педагогов технологиям системно-деятельностного обучения. 
	Семинар «Технологии деятельностного типа»
	Январь 2015-2016 уч.года
	Зам. дир по НМР, УР

	Информационный банк/кейс, овладение технологиями деятельностного типа

	Обучить педагогов новой системе оценки достижения планируемых результатов. 
	Педагогический совет: «Зачетная система контроля. Содержание и структура зачетной работы»
	Ноябрь 2015-2016 уч.года
	Зам. дир по НМР, УР

	Рекомендации по оцениванию планируемых результатов 

	
	Контрольно-оценочная деятельность учителя (метапредмтеные результаты)
	
	
	

	Обучить разработке сценариев системно-деятельностного урока в рамках требований ФГОС
	ПТГ в МО «Разработка уроков в рамках системно-деятельностного подхода»
	Февраль 2016-2017 уч.года
	Зам. дир по НМР, УР

	Сформированы умения проектирования и конструирования занятий

	Обучить педагогов разработке ИПУ
	Семинар – практикум
	Сентябрь 2016-2017 уч.года
	Зам. дир по НМР

	Структура ИПУ

	Разработать индивидуальный  план 
	Индивидуальные и групповые консультации
	Ноябрь 2016-2017 уч.года
	Руководитель МО
	Проект индивидуального учебного плана 

	Провести первичную экспертизу ИПУ 
	Анализ предоставленных материалов
	Январь 2016-2017 уч.года
	Зам. дир по НМР

	Аналитическая справка, протокол экспертной комиссии

	Организовать доработку ИПУ 
	Индивидуальные консультации
	Февраль 2016-2017 уч.года
	За Зам. дир по НМР
	ИПУ

	Провести обсуждение и утвердить ИПУ
	Заседание МО, НМС
	Апрель 2016-2017 уч.года
	Руководитель МО, председатель НМС
	Утверждённый ИПУ, протоколы

	Реализовать ИПУ
	В соответствии со сроками ИПУ
	Май 2017 – Март 2020
	рук. МО
	Повышение профессионального мастерства учителя

	Провести контроль и оценку результатов исполнения и реализации ИПУ   
	Творческий отчёт 
Круглый стол, заседание МО
Семинар - совещание
	Апрель 2020 года
	Руководитель МО, педагоги
	Протокол



[bookmark: bookmark417]II. Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной программы основного общего образования
Требованиями к психолого-педагогическим условиям реализации основной образовательной программы основного общего образования являются (п. 25 Стандарта):
• обеспечение преемственности содержания и форм организации образовательного процесса по отношению к начальной ступени общего образования с учётом специфики возрастного психофизического развития обучающихся, в том числе особенностей перехода из младшего школьного возраста в подростковый;
• формирование и развитие психолого-педагогической компетентности участников образовательного процесса;
• обеспечение вариативности направлений и форм, а также диверсификации уровней психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса
· сопровождение творческо-преобразующей деятельности учащихся.

Основная образовательная программа формируется с учётом психолого-педагогических особенностей развития детей 11—15 лет, связанных:
— с переходом от учебных действий, характерных для начальной школы и осуществляемых только совместно с классом как учебной общностью и под руководством учителя, от способности только осуществлять принятие заданной педагогом и осмысленной цели к овладению этой учебной деятельностью на ступени основной школы в единстве мотивационно-смыслового и операционно-технического компонентов, становление которой осуществляется в форме учебного исследования, к новой внутренней позиции обучающегося — направленности на самостоятельный познавательный поиск, постановку учебных целей, освоение и самостоятельное осуществление контрольных и оценочных действий, инициативу в организации учебного сотрудничества;
— с осуществлением на каждом возрастном уровне (11—13 и 13—15 лет) благодаря развитию рефлексии общих способов действий и возможностей их переноса в различные учебно-предметные области, качественного преобразования учебных действий моделирования, контроля и оценки и перехода от самостоятельной постановки обучающимися новых учебных задач к развитию способности проектирования собственной учебной деятельности и построению жизненных планов во временнóй перспективе;
— с формированием у обучающегося научного типа мышления, который ориентирует его на общекультурные образцы, нормы, эталоны и закономерности взаимодействия с окружающим миром;
— с овладением коммуникативными средствами и способами организации кооперации и сотрудничества; развитием учебного сотрудничества, реализуемого в отношениях обучающихся с учителем и сверстниками;
— с изменением формы организации учебной деятельности и учебного сотрудничества от классно-урочной к лабораторно-семинарской и лекционно-лабораторной исследовательской.
Переход обучающегося в основную школу совпадает с предкритической фазой развития ребёнка — переходом к кризису младшего подросткового возраста (11—13 лет, 5—7 классы), характеризующемуся началом перехода от детства к взрослости, при котором центральным и специфическим новообразованием в личности подростка является возникновение и развитие у него самосознания — представления о том, что он уже не ребёнок, т. е. чувства взрослости, а также внутренней переориентацией подростка с правил и ограничений, связанных с моралью послушания, на нормы поведения взрослых.
Второй этап подросткового развития (14—15 лет, 8—9 классы) характеризуется:
— бурным, скачкообразным характером развития, т. е. происходящими за сравнительно короткий срок многочисленными качественными изменениями прежних особенностей, интересов и отношений ребёнка, появлением у подростка значительных субъективных трудностей и переживаний;
— стремлением подростка к общению и совместной деятельности со сверстниками;
— особой чувствительностью к морально-этическому «кодексу товарищества», в котором заданы важнейшие нормы социального поведения взрослого мира;
— процессом перехода от детства к взрослости, отражающимся в его характеристике как «переходного», «трудного» или «критического»;
— обострённой, в связи с возникновением чувства взрослости, восприимчивостью к усвоению норм, ценностей и способов поведения, которые существуют в мире взрослых и в их отношениях, порождающей интенсивное формирование на данном возрастном этапе нравственных понятий и убеждений, выработку принципов, моральное развитие личности;
— сложными поведенческими проявлениями, вызванными противоречием между потребностью в признании их взрослыми со стороны окружающих и собственной неуверенностью в этом (нормативный кризис с его кульминационной точкой подросткового кризиса независимости, проявляющегося в разных формах непослушания, сопротивления и протеста);
— изменением социальной ситуации развития — ростом информационных перегрузок и изменением характера и способа общения и социальных взаимодействий — объёмы и способы получения информации (СМИ, телевидение, Интернет).
Учёт особенностей подросткового возраста, успешность и своевременность формирования новообразований познавательной сферы, качеств и свойств личности связывается с активной позицией учителя, а также с адекватностью построения образовательного процесса и выбора условий и методик обучения.
Объективно необходимое для подготовки к будущей жизни подростка развитие его социальной взрослости требует и от родителей (законных представителей) решения соответствующей задачи воспитания подростка в семье, смены прежнего типа отношений на новый.
































Основные направления и формы психолого-педагогического сопровождения.




	Направление деятельности
	Учительский коллектив
	Родительский коллектив
	Ученики

	
	Уровень /форма

	I. Сохранение и укрепление психологического здоровья
	На уровне ОУ/просвещение
	На уровне класса / консультирование
	На уровне класса/профилактика

	II. Формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни
	На уровне ОУ/просвещение
	На уровне класса /
профилактика
	На уровне класса/профилактика

	III. Развитие экологической культуры
	На уровне ОУ/просвещение
	На уровне класса /
просвещение
	На уровне класса/ диагностика, профилактика

	IV. Мониторинг возможностей и способностей учащихся
	На уровне ОУ/просвещение
	На уровне класса /
консультирование
	На уровне класса/ диагностика

	V. Выявление и поддержка детей с особыми образовательными потребностями
	Индивидуальное / консультации
	Индивидуальное/
консультирование
	Индивидуальное,  групповое/ диагностика, коррекционная работа

	VI. Выявление и поддержка одарённых детей
	Групповое / консультации
	Индивидуальное / консультирование, просвещение
	Индивидуальное, групповое/ диагностика (тестирование), развивающая работа

	VII. Психолого-педагогическая поддержка участников олимпиадного движения
	Индивидуальное / консультации
	Групповое / консультации
	Индивидуальное, групповое / консультации, развивающая работа, диагностика

	VIII. Обеспечение осознанного выбора дальнейшей профессиональной деятельности
	Групповое / просвещение
	На уровне класса / просвещение
	На уровне класса / просвещение

	IX. Формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде
	На уровне ОУ / консультации
	На уровне класса / консультации
	Групповое, на уровне ОУ / развивающая работа

	X. Поддержка детских объединений и ученического самоуправления
	На уровне ОУ / просвещение, консультирование
	На уровне класса / просвещение
	На уровне класса, на уровне ОУ, групповое / просвещение, консультирование, развивающая работа, экспертиза



Целью психологического сопровождения является содействие созданию социальной ситуации развития, соответствующей индивидуальности обучающихся и обеспечивающей психологические условия для успешного обучения, охраны здоровья и развития личности обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников и других участников образовательного процесса.
Задачи психологического сопровождения образовательного процесса:
- психологический анализ социальной ситуации развития в общеобразовательных учреждениях, выявление основных проблем и определение причин их возникновения, путей и средств их разрешения, содействие педагогическому коллективу в гармонизации социально-психологического климата в образовательных учреждениях;
- мониторинг психолого-педагогического статуса ребенка и динамики его психологического развития в процессе школьного обучения; содействие индивидуализации образовательного маршрута;
- содействие реализации (выполнению) требований федерального государственного образовательного стандарта к личностным, метапредметным и предметным результатам освоения обучающимися основной образовательной программы основного общего образования; 
- разработка и внедрение психологических программ и проектов, направленных на преодоление отклонений в социальном и психологическом здоровье и  профилактику асоциальных явлений (наркомании, социального сиротства, насилия в семье и др.), трудностей в адаптации, обучении и воспитании, нарушений в поведении, задержек и отклонений в развитии обучающихся, воспитанников;
- содействие формированию у обучающихся универсальных учебных действий как способности субъекта к саморазвитию и самосовершенствованию путем сознательного и активного присвоения нового социального опыта, совокупности действий учащегося, обеспечивающих его культурную идентичность, социальную компетентность, толерантность, способность к самостоятельному усвоению новых знаний и умений, включая организацию этого процесса;
- содействие педагогическим работникам, родителям (законным представителям) в воспитании обучающихся, а также формировании у них принципов взаимопомощи, толерантности, милосердия, ответственности и уверенности в себе, способности к активному социальному взаимодействию без ущемления прав и свобод другой личности;
- участие в комплексной психолого-педагогической экспертизе профессиональной деятельности специалистов образовательных учреждений, образовательных программ и проектов, учебно-методических пособий, проводимой по инициативе органов управления образованием или отдельных образовательных учреждений;
- распространение и внедрение в практику образовательных учреждений достижений в области отечественной и зарубежной психологии;
- взаимодействие с подразделениями общеобразовательного учреждения (психолого-медико-педагогический консилиум, Совет профилактики и др.), с образовательными учреждениями, учреждениями и организациями здравоохранения и социальной защиты населения.

 I направление. Сохранение и укрепление психологического здоровья учащихся.
II направление. Формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни.

	Форма
сопровождения
	Уровень
сопровождения
	Содержание
работы
	Предполагаемый результат

	Психологическая
диагностика
и экспертиза
образователь
но - воспитательной среды школы

	На уровне класса
	1) анкетирование учащихся «Удовлетворенность образовательным  процессом»- 10 класс
2) исследование психологического климата классного коллектива;
3) диагностика уровня тревожности учащихся;
4) опросы классных руководителей по психологическим проблемам обучения и воспитания в классе;
	Обеспечение и мониторинг безопасности образовательно- воспитательной среды 

	
	Индивидуальный
	Углубленная индивидуальная психодиагностика (по запросам учащихся, родителей, классных руководителей)
	Укрепление психологического, физического и социального здоровья обучающихся; сформированность у обучающихся ценностных установок на здоровый и безопасный образ жизни

	








Просвещение
и
профилактика
	На уровне ОУ

	1) выступления на педагогических советах по проблемам сохранения психического здоровья субъектов образовательно-воспитательного процесса;
2) проведение лекций, бесед, презентаций по вопросам возрастных и индивидуальных особенностей психологического развития подростков и профилактике проблем, связанных с их психическим здоровьем на общешкольных родительских собраниях
	Формирование и развитие психолого-педагогической компетентности педагогических и административных работников, родительской общественности

	
	На уровне класса
	Проведение классных часов по тематике сохранения психического здоровья, профилактике вредных привычек и зависимостей
	Укрепление психологического, физического и социального здоровья обучающихся; сформированность у обучающихся ценностных установок на здоровый и безопасный образ жизни

	
	На уровне группы
	Проведение тренингов профилактики тревожностей, зависимостей и иных форм аддиктивного поведения (по запросам классных руководителей)
	

	
	Индивидуальное
	Углубленная индивидуальная психодиагностика (по запросам учащихся, родителей, классных руководителей)
	

	Консультирование
	На уровне класса
	Консультирование учащихся, их родителей по проблемам сохранения и укрепления психологического здоровья учащихся
	

	
	Индивидуальное
	
	

	Коррекционно-
развивающая
работа
	На уровне класса
	Проведение групповых занятий с элементами тренинга с подростками со сходными психологическими проблемами (тревожность, аддиктивное поведение и т.д.)
	

	
	Индивидуальное 
	Проведение индивидуальных коррекционных занятий с подростками, имеющими психологические проблемы
	



3 направление. Развитие экологической культуры

	Форма
сопровождения
	Уровень
сопровождения
	Содержание работы
	Предполагаемый результат

	Просвещение
	На уровне ОУ
	Массовые экологически ориентированные мероприятия-праздник, игры-маршруты с элементами туристско-краеведческой деятельности, общественно-полезная деятельность
	Формирование представлений об основах экологической культуры на примере экологически сообразного поведения в быту и природе, безопасного для человека и окружающей среды;
формирование познавательного интереса и бережного отношения к природе;
формирование умений безопасного поведения в окружающей среде и простейших умений поведения в экстремальных (чрезвычайных) ситуациях.

	
	На уровне класса
	Дискуссия
	

	Профилактика 
	На уровне класса
	Проектная деятельность учащихся, решение экологических задач
	

	
	Индивидуальное
	Проектная деятельность учащихся
	



4 направление. Мониторинг и развитие возможностей и способностей обучающихся

	Форма
сопровождения
	Уровень
сопровождения
	Содержание
работы
	Предполагаемый результат

	Диагностика
	На уровне класса
	Мониторинг интеллектуального, личностного и социального развития учащихся 5классов
	Выявление уровня и структуры общих способностей учащихся, их интересов и оказание им психологической помощи в выстраивании индивидуальной траектории обучения

	
	Индивидуальное
	Индивидуальная углубленная психодиагностика интересов, склонностей и способностей учащихся (по запросам учащихся, родителей)
	

	Просвещение
	На уровне ОУ
	Выступления на общешкольных и классных родительских собраниях по темам, посвященным роли родителей в выявлении и развитии общих и специальных способностей подростков
	

	Консультирование
	Индивидуальное
	Индивидуальное консультирование учащихся по способам и приемам развития общих и специальных способностей
	

	Коррекционно-
развивающая
работа
	На уровне
класса
	Проведение курса тренинговых занятий с элементами тренинга для учащихся 5-ых классов
	Повышение уровня развития общих способностей учащихся, овладение ими психологическими способами и приемами развития способностей

	
	Групповое

	Групповые и индивидуальные коррекционно-развивающие занятия с учащимися, имеющими проблемы обучения, связанные с недостаточным уровнем развития общих способностей (по запросам учащихся, родителей)
	

	
	Индивидуальное
	
	



5 направление.  Выявление и поддержка детей с особыми образовательными потребностями

	Форма
сопровождения
	Уровень
сопровождения
	Содержание
работы
	Предполагаемый результат

	Диагностика
	 На уровне ОУ 
	Работа в составе медико-психолого-педагогической комиссии по выявлению и сопровождению детей с особыми образовательными потребностями (ООП).
	Создание благоприятной образовательной среды для детей с особыми образовательными потребностями. Психологическое обеспечение их индивидуальной образовательной траектории.
Разработка рекомендаций по организации образовательного процесса.

	Диагностика
	Индивидуальное
	Индивидуальная диагностика особенностей личностного развития и психологических проблем детей с ООП.
	

	Просвещение
	На уровне ОУ
	Выступления на педсоветах по тематике, посвященной психолого-педагогическому сопровождению детей с особыми образовательными потребностями.
	

	Консультирование 
	Индивидуальное
	1) Индивидуальное консультирование классных руководителей и учителей- предметников, работающих с детьми по ООП;
2) Индивидуальное консультирование родителей детей с ООП (по запросам).
	

	
Коррекционно-
развивающая
работа
	Групповое
	Проведение групповых коррекционно-развивающих занятий с детьми с ООП
	

	
	Индивидуальное
	Индивидуальные занятия с детьми с ООП (по запросам учителей, родителей).
	



6 направление. Выявление и поддержка одарённых детей

	Форма
сопровождения
	Уровень
сопровождения
	Содержание работы
	Предполагаемый результат

	Диагностика
	Групповой
	1) Изучение круга интересов умственной деятельности обучающихся путем анкетирования
2) Изучение работы  обучающихся на уроке путем посещения занятий учителем.
	Потребности и мотивы самосовершенствования личности (нравственно-волевая мотивация);
Я – концепция;
Способности личности.


	Консультирование
	Индивидуальный
	Изучение личностных потребностей
одаренных  обучающихся путем собеседования.
	



7 направление. Психолого-педагогическая поддержка участников олимпиадного движения

	Форма
сопровождения
	Уровень
сопровождения
	Содержание работы
	Предполагаемый результат

	Диагностика 
	Групповой
	5 – 6 класс. Диагностика уровня умственного
развития
	Диагностика уровня умственного
Развития.

	
	
	7-8 класс. Брифинги, КВН 
	Формирование мотивов самоактуализации, мотивации самовоспитания и саморазвития, активной социальной позиции.

	
	
	8-9 класс. Предметные олимпиады
	

	Развивающая работа
	
	Конкурсы, викторины, и другие образовательные события
	Создание пространств для реализации разнообразных  творческих  замыслов обучающихся, проявление инициативных  действий.

	Консультации
	Индивидуальный
	Тренинг по стрессоустойчивости, укреплению эмоционально-волевой сферы, повышению самооценки
	Снижение тревожности у участников олимпиад.



8 направление.  Обеспечение осознанного и ответственного выбора
учащимися дальнейшей профессиональной сферы деятельности.

	Форма
сопровождения
	Уровень
сопровождения
	Содержание работы
	Предполагае-
мый результат

	




Диагностика 
	На уровне класса
	Проведение групповой профориентационной диагностики учащихся 5 - 9-х классов по определению их профессиональных интересов, склонностей, намерений (пакет методик)
	Личностное и профессиональное самоопределение обучающихся. Осознанный выбор профиля обучения в старших классах.

	
	Индивидуальное  
	1) Индивидуальная углубленная
профориентационная диагностика по пакету бланковых методик (по
запросам учащихся, родителей).
	

	

Консультирование
	Групповое




	1)Консультирование учащихся по вопросам профессионального самоопределения;
2) Консультирование учащихся по результатам групповой и индивидуальной профориентационной
диагностики.
	

	
	Индивидуальное
	
	

	
Просвещение 
	На уровне ОУ

	Выступления на родительских собраниях по тематике, посвященной роли родителей в профессиональном самоопределении детей
	

	
	На уровне класса
	
	

	Развивающая работа
	На уровне класса
	 Проведение мероприятий в 5-9-х классах по профориентационной
тематике
	



9 направление. Формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде

	Форма
сопровождения
	Уровень
сопровождения
	Содержание работы
	Предполагае-
мый результат

	
Диагностика
	На уровне класса
	Мониторинг учащихся
	Оптимизация психологической атмосферы в классе и выявление лидеров; рефлексия собственных поступков;
сформированность коммуникативных компетенций.

	Просвещение
	На уровне школы
	1) Лекция.
2) Цикл занятий для учащихся средних классов: “Я в мире людей”.
3) Цикл занятий для учащихся старших классов: “Позитивное общение”.
4) Социальные проекты.
	Повышение коммуникативной грамотности родителей и детей.
Овладение навыками бесконфликтного общения, сформированность дружеских взаимоотношений и необходимых личностных качеств.

	Консультирование
	Групповое
	Беседа, анкетирование, Тренинги
	Беседа, анкетирование; сформированность навыков эффективного .общения



10 направление. Поддержка детских объединений и ученического самоуправления.

	Форма
сопровождения
	Уровень
сопровождения
	Содержание работы
	Предполагае-
мый результат

	Развивающая работа
	Групповая
	Общественная и трудовая деятельность.
Ролевые игры.
Познавательная деятельность.
Дни самоуправления

	Снижение роста негативных проявлений в детской и подростковой среде, усиление противостояния экстремистским движениям;
укрепление позитивного имиджа детского движения, повышение информированности горожан о вкладе детских общественных формирований в решение социальных



III. Финансовое обеспечение реализации основной образовательной программы основного общего образования
Финансовое обеспечение реализации основной образовательной программы опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих конституционное право граждан на бесплатное и общедоступное общее образование. Объем действующих расходных обязательств отражается в задании учредителя по оказанию государственных (муниципальных) образовательных услуг в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов общего образования.
Задание учредителя обеспечивает соответствие показателей объемов и качества предоставляемых образовательным учреждением услуг (выполнения работ) с размерами направляемых на эти цели средств бюджета.
Финансовое обеспечение задания учредителя по реализации основной образовательной программы основного общего образования осуществляется на основе нормативного подушевого финансирования. Введение нормативного подушевого финансирования определяет механизм формирования расходов и доведения средств на реализацию государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного общего образования в соответствии с требованиями Стандарта.
Применение принципа нормативного подушевого финансирования на уровне образовательного учреждения заключается в определении стоимости стандартной (базовой) бюджетной образовательной услуги в образовательном учреждении не ниже уровня фактически сложившейся стоимости в предыдущем финансовом году.
Региональный расчётный подушевой норматив — это минимально допустимый объём финансовых средств, необходимых для реализации основной образовательной программы в учреждении, в соответствии с ФГОС в расчёте на одного обучающегося в год. В связи с требованиями Стандарта при расчёте регионального подушевого норматива учитываются затраты рабочего времени педагогических работников образовательного учреждения  на урочную и внеурочную деятельность, включая все виды работ (учебная, воспитательная методическая и т. п.), входящие в трудовые обязанности конкретных педагогических работников.
Региональный расчётный подушевой норматив покрывает следующие расходы на год:
• оплату труда работников образовательного учреждения с учётом районных коэффициентов к заработной плате, а также отчисления;
• расходы, непосредственно связанные с обеспечением образовательного процесса (приобретение учебно-наглядных пособий, технических средств обучения, расходных материалов, канцелярских товаров, оплату услуг связи в части расходов, связанных с подключением к информационной сети Интернет и платой за пользование этой сетью);
• иные хозяйственные нужды и другие расходы, связанные с обеспечением образовательного процесса (обучение, повышение квалификации педагогического и административно-управленческого персонала образовательного  учреждения, командировочные расходы и др.), за исключением расходов на содержание зданий и коммунальных расходов, осуществляемых из муниципального  бюджета.
Реализация принципа нормативного подушевого финансирования осуществляется на трёх следующих уровнях:
• межбюджетных отношений (бюджет субъекта РФ — муниципальный бюджет);
• внутрибюджетных отношений (муниципальный бюджет — образовательное учреждение);
• образовательное учреждение.
Формирование фонда оплаты труда образовательного учреждения осуществляется в пределах объёма средств образовательного учреждения на текущий финансовый год, определённого в соответствии с региональным расчётным подушевым нормативом, количеством обучающихся и соответствующими поправочными коэффициентами и отражается в смете образовательного учреждения.
Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются в Положении о стимулирующих выплатах МАОУ СОШ №5 (Приложение №1) и  в коллективном договоре. В Положении о стимулирующих выплатах определены критерии и показатели результативности и качества, разработанные в соответствии с требованиями ФГОС к результатам освоения основной образовательной программы основного общего образования. В них включена: динамика учебных достижений обучающихся, активность их участия во внеурочной деятельности; использование учителями современных педагогических технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в методической и экспериментальной работе, распространение передового педагогического опыта; повышение уровня профессионального мастерства и др.
Образовательное учреждение самостоятельно определило:
• соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты труда;
• соотношение фонда оплаты труда педагогического, административно-управленческого и учебно-вспомогательного персонала;
•  соотношение общей и специальной частей внутрибазовой части фонда оплаты труда;
• порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии с региональными и муниципальными нормативными актами.
Для обеспечения требований Стандарта на основе проведённого анализа материально-технических условий реализации основной образовательной программы основного общего образования образовательное учреждение:
1) проводит экономический расчёт стоимости обеспечения требований Стандарта по каждой позиции;
2) устанавливает предмет закупок, количество и стоимость пополняемого оборудования, а также работ для обеспечения требований к условиям реализации ООП;
3) определяет величину затрат на обеспечение требований к условиям реализации ООП;
4) соотносит необходимые затраты с региональным (муниципальным) графиком внедрения Стандарта основной ступени и определяет распределение по годам освоения средств на обеспечение требований к условиям реализации ООП в соответствии с ФГОС;
5) определяет объёмы финансирования, обеспечивающие реализацию внеурочной деятельности обучающихся, включённой в основную образовательную программу образовательного учреждения;
6) разрабатывает финансовый механизм интеграции между образовательным учреждением)  и учреждениями дополнительного образования детей, а также другими социальными партнёрами, организующими внеурочную деятельность обучающихся, и отражает его в своих локальных актах. При этом учитывается, что взаимодействие может осуществляться:
— на основе договоров на проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по различным направлениям внеурочной деятельности;
— за счёт выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые обеспечивают реализацию для обучающихся в школе широкого спектра программ внеурочной деятельности. 

[bookmark: bookmark420][bookmark: bookmark421]IV. Материально-технические условия реализации основной образовательной программы
Материально-техническая база МАОУ СОШ №5 приведена в соответствие с задачами по обеспечению реализации основной образовательной программы образовательного учреждения, необходимого учебно-материального оснащения образовательного процесса и созданию соответствующей образовательной и социальной среды.
Для этого МАОУ СОШ №5 разрабатывает и закрепляет локальным актом перечни оснащения и оборудования образовательного учреждения. Критериальными источниками оценки учебно-материального обеспечения образовательного процесса являются требования Стандарта, требования и условия Положения о лицензировании образовательной деятельности, утверждённого постановлением Правительства Российской Федерации от 31 марта 2009 г. № 277, а также соответствующие методические рекомендации, в том числе:
— письмо Департамента государственной политики в сфере образования Минобрнауки России от 1 апреля 2005 г. № 03-417 «О перечне учебного и компьютерного оборудования для оснащения общеобразовательных учреждений»);
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— перечни рекомендуемой учебной литературы и цифровых образовательных ресурсов.
В соответствии с требованиями ФГОС в образовательном учреждении оборудованы:
• учебные кабинеты с автоматизированными рабочими местами обучающихся и педагогических работников;
• помещения для занятий учебно-исследовательской и проектной деятельностью, моделированием и техническим творчеством;
• необходимые для реализации учебной и внеурочной деятельности лаборатории и мастерские;
• помещения (кабинеты, мастерские, студии) для занятий музыкой, хореографией и изобразительным искусством;
• информационно-библиотечный центр с рабочими зонами, читальным залом и книгохранилищем, обеспечивающими сохранность книжного фонда медиатекой;
• актовый и хореографический залы;
• спортивный зал, стадион, спортивные площадки, оснащённые игровым, спортивным оборудованием и инвентарём;
• помещение для питания обучающихся (столовая), а также для хранения и приготовления пищи, обеспечивающие возможность организации качественного горячего питания, в том числе горячих завтраков;
• помещения для медицинского персонала (медицинский кабинет);
• административные и иные помещения, оснащённые необходимым оборудованием, в том числе для организации учебного процесса с детьми-инвалидами и детьми с ограниченными возможностями здоровья;
•  санузлы, места личной гигиены.
Все учебные помещения обеспечены комплектами оборудования для реализации всех предметных областей и внеурочной деятельности, включая расходные материалы и канцелярские принадлежности, а также мебелью, офисным оснащением и необходимым инвентарём. Оценка материально-технических условий реализации основной образовательной программы в образовательном учреждении осуществлена по следующей форме.

Оценка материально-технических условий реализации основной образовательной программы

	№ п/п
	Требования ФГОС, нормативных и локальных актов
	Необходимо/ 
имеются в наличии

	1
	Учебные кабинеты с автоматизированными рабочими местами обучающихся и педагогических работников
	19/18

	2
	Лекционные аудитории
	1/1

	3
	Помещения для занятий учебно-исследовательской и проектной деятельностью, моделированием и техническим творчеством
	5/5

	4
	Необходимые для реализации учебной и внеурочной деятельности лаборатории и мастерские
	5/5
 



Необходимое оборудование и оснащение в образовательном учреждении

	Компоненты оснащения
	Необходимое оборудование и оснащение
	Необходимо/
имеется в наличии

	1. Компоненты оснащения учебного (предметного) кабинета основной школы
	1.1. Нормативные документы, программно-методическое обеспечение, локальные акты: должностные инструкции учителя-предметника, паспорт учебного кабинета, Положение о рабочей программе, Положение о промежуточной аттестации обучающихся,  Положение о  проектной деятельности обучающихся, рабочие программы по предметам.
	Имеются

	
	1.2. Учебно-методические материалы:
1.2.1. УМК по всем предметам инварианта
1.2.2. Дидактические и раздаточные материалы по всем предметам инварианта и компонента, формируемого образовательным учреждением
	Имеются, систематизированы, проведена каталогизация учебно-методических материалов.

	
	1.2.3. Аудиозаписи, слайды по содержанию учебных предметов гуманитарного цикла
1.2.4. ТСО, компьютерные, информационно-коммуникационные средства во всех учебных кабинетах (паспорта кабинетов прилагаются)
	Имеются по всем предметам гуманитарного цикла.
Обеспечено в полном объёме.

	
	1.2.5. Учебно-практическое оборудование: химия, биология. физика, технология.
	Обеспечено в полном объёме.

	
	1.2.6. Оборудование (мебель) во всех учебных кабинетах
	Обеспечено в полном объёме.

	2. Компоненты оснащения методического кабинета основной школы
	2.1. Нормативные документы федерального, регионального и муниципального уровней, локальные акты: 
–	приказ Минобразования России от 31 января 2012 г. №69 «О внесении изменений в федеральный компонент государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, утверждённый приказом министерства образования Российской Федерации от 5 марта 2004 г. №1089»;
–	приказ Минобразования России от 9 марта 2004 г. №1312 «Об утверждении федерального базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования»;
- письмо Департамента государственной политики в образовании Минобрнауки России  от 25.11.2009  № 03-2375 «О преподавании учебных предметов по истории и культуре религий в школе»;
–	приказ Минобрнауки РФ от 27.12.2011 № 2885  «Об утверждении федерального перечня учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы общего образования и имеющих государственную аккредитацию» на 2014/2015 учебный год; 
- письмо Департамента государственной политики в образовании Министерства образования и науки РФ от 7 июля 2005 г. № 03-1263  «О примерных программах по учебным предметам федерального базисного учебного плана»;
– рабочие программы по учебным предметам учебного плана.
	Имеются 

	
	2.2. Документация МАОУ СОШ №5 по всем направлениям работы,  включая план мониторинга по достижению планируемых результатов.
	Имеются 

	
	2.3. Комплекты диагностических материалов: контрольные работы, тесты по предметам, педагогические и психологические тесты, опросники для учащихся и педагогов по достижению планируемых результатов.
	Имеются 

	
	2.4. Базы данных: учащихся, педагогических работников
	Имеются 

	3. Компоненты оснащения мастерских по технологии
	3.1. Кабинет «Технология», столярная и слесарная мастерские
3.2. Таблицы, дидактический материал, швейные машины, столярные и слесарные станки и инструмент, раздаточный материал
3.3.Копиры, проектор.
	Имеются

	4. Компонеты оснащения помещений для занятий физической культуры
	4.1  Спортзал, футбольное поле, спортивная площадка;
4.2. Мячи (баскетбольные, волейбольные, теннисные), маты, обручи, гимнастическое оборудование, жилеты, доски для плавания, тренажёры
	Имеются

Имеются

	5. Компоненты оснащения помещений для занятий общекультурного направления
	5.1. Фортепиано, видеодвойка, магнитофон, телевизоры, копиры,
компьютеры с выходом в интернет, 
проекторы
5.2.Таблицы, дидактический материал, мультимедийные презентации 
	Имеются


Имеются

	6.Компоненты оснащения помещения для психологического сопровождения обучающихся
	3.1. Психологическая служба
3.3.Таблицы, дидактический материал, мультимедийные презентации 
3.4.Телевизоры, копиры,
компьютеры с выходом в интернет,
проекторы

	Имеется
Имеются

Имеются

	7.Компоненты оснащения помещений для питания
	7.1. Договор с комбинатом питания г. Томска 
7.2. Оборудование и мебель 
	Имеется

Имеется действующее оборудование в полном  объёме и мебель для организации питания.

	8. Компоненты оснащения помещений медицинского обслуживания
	8.1. Лицензия на право ведения медицинской деятельности.
8.2. Перечень необходимых медицинских средств, оборудования 
	Имеется

Имеется

	9. Компоненты оснащения помещений для проектной и исследовательской деятельности 
	9.1. Таблицы, дидактический материал, мультимедийные презентации по предметам


9.2. Телевизоры, копиры, компьютеры с выходом в интернет, проекторы

	Имеются


Имеются



Материально-технические условия реализации образовательной программы отвечают характеристикам современного образования, требованиям к оснащенности учебных и административных помещений, параметрам эргономико-дидактической приспособленности материальных условий кабинетов; соответствуют возрастным особенностям и возможностям обучающихся, позволяют обеспечить реализацию современных образовательных и иных потребностей и возможностей обучающихся по жизнеобеспечению и безопасности, сохранению и укреплению здоровья, развитию профессионального, социального и творческого опыта обучающихся.
МАОУ СОШ № 5 состоит из двух двухэтажных зданий – младшей и средней школы соответственно, находится на двух земельных участках общей площадью 5801 м.кв. На территории  школы выделены следующие зоны: физкультурно-спортивная, хозяйственная, парковая, игровая. В физкультурно-спортивной зоне расположена 1 универсальная, спортивная площадка с ограждением, 2 спортивных зала. Физкультурно-спортивная зона предназначена для выполнения учебных программ по физическому воспитанию, секционных спортивных занятий и оздоровительных мероприятий, так же на ней проводят свой досуг жители микрорайона Белоозерский.  На игровой площадке расположены баскетбольные кольца, футбольные ворота, игровые комплексы, турники. В парковой зоне имеются посадки деревьев и кустарников разных  видов и сортов, асфальтированные дорожки, разбиты цветочные клумбы. 
Въезд и входы на участок, проезды асфальтированы, обустроены, калитками и воротами, территория школы огорожена частично.
Здания школы капитального исполнения, двухэтажные, сданы в эксплуатацию в 1897 году, последний капитальный ремонт проводился в 2004 году, общая площадь здания 2759,7 м.кв. Здание обеспечено центральным отоплением, электричеством, горячим и холодным водоснабжением и водоотведением. Все школьные помещения имеют естественное освещение, кроме кладовых и подсобных помещений, учебные помещения имеют боковое левостороннее естественное освещение. Искусственное освещение люминесцентное. Имеются 2 гардероба (57,2) на первом этаже здания, оснащенные вешалками для одежды.
Для осуществление учебного и воспитательного процессов, а так же для нормального функционирования учреждения в школе имеются учебно-лабораторные, административные, вспомогательные помещения, общей площадью 226,9 м.кв. 
Учебные кабинеты  обеспечены необходимым оборудованием и объектами для проведения практических занятий при организации  процесса по   программам всех образовательных областей в строгом соответствии стандартам  образования. 
Данные о наличии специально оборудованных помещений в Приложении № 2
Компоненты  оснащения представлены в приложении №3	
Таким образом, как следует из выше приведенной таблицы, материально-техническая база МАОУ СОШ № 5 в основном приведена в соответствие с задачами по обеспечению реализации основной образовательной программы  школы, необходимого учебно-материального оснащения образовательного процесса и созданию соответствующей образовательной и социальной среды.
Список подтверждающих документов в приложении №4 

[bookmark: bookmark423][bookmark: _GoBack]V. Информационно-методические условия реализации основной образовательной программы в МАОУ СОШ №5
В соответствии с требованиями Стандарта информационно-методические условия реализации основной образовательной программы общего образования обеспечиваются современной информационно-образовательной средой.
Под информационно-образовательной средой (или ИОС) понимается открытая педагогическая система, сформированная на основе разнообразных информационных образовательных ресурсов, современных информационно-телекоммуникационных средств и педагогических технологий, направленных на формирование творческой, социально активной личности, а также компетентность участников образовательного процесса в решении учебно-познавательных и профессиональных задач с применением информационно-коммуникационных технологий (ИКТ-компетентность), наличие служб поддержки применения ИКТ.
Создаваемая в образовательном учреждении ИОС строится в соответствии со следующей иерархией:
— единая информационно-образовательная среда страны;
— единая информационно-образовательная среда региона;
— информационно-образовательная среда учреждения;
— предметная информационно-образовательная среда;
— информационно-образовательная среда УМК;
— информационно-образовательная среда компонентов УМК;
— информационно-образовательная среда элементов УМК.
Основными элементами ИОС являются:
— информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции;
— информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических носителях;
— информационно-образовательные ресурсы Интернета;
— вычислительная и информационно-телекоммуникационная инфраструктура;
— прикладные программы, в том числе поддерживающие администрирование и финансово-хозяйственную деятельность образовательного учреждения (бухгалтерский учёт, делопроизводство, кадры и т. д.).
Необходимое для использования ИКТ оборудование отвечает современным требованиям и обеспечивает использование ИКТ:
— в учебной деятельности;
— во внеурочной деятельности;
— в исследовательской и проектной деятельности;
— при измерении, контроле и оценке результатов образования;
— в административной деятельности, включая дистанционное взаимодействие всех участников образовательного процесса, в том числе в рамках дистанционного образования, а также дистанционное взаимодействие образовательного учреждения с другими организациями социальной сферы и органами управления. 
Учебно-методическое и информационное оснащение образовательного процесса обеспечивает возможность:
— реализации индивидуальных образовательных планов обучающихся, осуществления их самостоятельной образовательной деятельности;
— ввода русского и иноязычного текста, распознавания сканированного текста; создания текста на основе расшифровки аудиозаписи; использования средств орфографического и синтаксического контроля русского текста и текста на иностранном языке; редактирования и структурирования текста средствами текстового редактора;
— записи и обработки изображения (включая микроскопические, телескопические и спутниковые изображения) и звука при фиксации явлений в природе и обществе, хода образовательного процесса; переноса информации с нецифровых носителей (включая трёхмерные объекты) в цифровую среду (оцифровка, сканирование);
— создания и использования диаграмм различных видов (алгоритмических, концептуальных, классификационных, организационных, хронологических, родства и др.), специализированных географических (в ГИС) и исторических карт; создания виртуальных геометрических объектов, графических сообщений с проведением рукой произвольных линий;
— организации сообщения в виде линейного или включающего ссылки сопровождения выступления, сообщения для самостоятельного просмотра, в том числе видеомонтажа и озвучивания видеосообщений;
— выступления с аудио-, видео- и графическим экранным сопровождением;
— вывода информации на бумагу и т. п. и в трёхмерную материальную среду (печать);
— информационного подключения к локальной сети и глобальной сети Интернет, входа в информационную среду учреждения, в том числе через Интернет, размещения гипермедиасообщений в информационной среде гимназии;
— поиска и получения информации;
— использования источников информации на бумажных и цифровых носителях (в том числе в справочниках, словарях, поисковых системах);
— вещания (подкастинга), использования носимых аудиовидеоустройств для учебной деятельности на уроке и вне урока;
— общения в Интернете, взаимодействия в социальных группах и сетях, участия в форумах, групповой работы над сообщениями (вики);
— создания и заполнения баз данных, в том числе определителей; наглядного представления и анализа данных;
— включения обучающихся в проектную и учебно-исследовательскую деятельность, проведения наблюдений и экспериментов, в том числе с использованием: учебного лабораторного оборудования, цифрового (электронного) и традиционного измерения, включая определение местонахождения; виртуальных лабораторий, вещественных и виртуально-наглядных моделей и коллекций основных математических и естественно-научных объектов и явлений;
— исполнения, сочинения и аранжировки музыкальных произведений с применением традиционных народных и современных инструментов и цифровых технологий, использования звуковых и музыкальных редакторов, клавишных и кинестетических синтезаторов;
— художественного творчества с использованием ручных, электрических и ИКТ-инструментов, реализации художественно-оформительских и издательских проектов, натурной и рисованной мультипликации;
— создания материальных и информационных объектов с использованием ручных и электроинструментов, применяемых в избранных для изучения распространённых технологиях (индустриальных, сельскохозяйственных, технологиях ведения дома, информационных и коммуникационных технологиях);
— проектирования и конструирования, в том числе моделей с цифровым управлением и обратной связью, с использованием конструкторов; управления объектами; программирования;
— занятий по изучению правил дорожного движения с использованием игр, оборудования, а также компьютерных тренажёров;
— размещения продуктов познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся в информационно-образовательной среде образовательного учреждения;
— проектирования и организации индивидуальной и групповой деятельности, организации своего времени с использованием ИКТ; планирования учебного процесса, фиксирования его реализации в целом и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов);
— обеспечения доступа в школьной библиотеке к информационным ресурсам Интернета, учебной и художественной литературе, коллекциям медиаресурсов на электронных носителях, множительной технике для тиражирования учебных и методических тексто-графических и аудиовидеоматериалов, результатов творческой, научно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся;
— проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; досуга и общения обучающихся с возможностью для массового просмотра кино- и видеоматериалов, организации сценической работы, театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием, освещением и мультимедиасопровождением;
— выпуска школьных печатных изданий, работы школьного телевидения.
Все указанные виды деятельности  обеспечены расходными материалами.

Технические средства: мультимедийный проектор и экран; принтер монохромный; принтер цветной; фотопринтер; цифровой фотоаппарат; цифровая видеокамера; графический планшет; сканер; микрофон; музыкальная клавиатура; оборудование компьютерной сети; конструктор, позволяющий создавать компьютерно-управляемые движущиеся модели с обратной связью; цифровые датчики с интерфейсом; устройство глобального позиционирования; цифровой микроскоп; доска со средствами, обеспечивающими обратную связь.
Программные инструменты: операционные системы и служебные инструменты; орфографический корректор для текстов на русском и иностранном языках; клавиатурный тренажер для русского и иностранного языков; текстовый редактор для работы с русскими и иноязычными текстами; инструмент планирования деятельности; графический редактор для обработки векторных изображений, музыкальный редактор, редактор подготовки презентаций; редактор видео; редактор звука; редактор представления временнóй информации (линия времени); редактор для составления генеалогических деревьев; цифровой биологический определитель; виртуальные лаборатории по учебным предметам; среды для дистанционного он-лайн и оф-лайн сетевого взаимодействия; среда для интернет-публикаций; редактор интернет-сайтов; редактор для совместного удаленного редактирования сообщений.
Обеспечение технической, методической и организационной поддержки: разработка планов, дорожных карт; заключение договоров; подготовка распорядительных документов учредителя; подготовка локальных актов образовательного учреждения; подготовка программ формирования ИКТ-компетентности работников ОУ (индивидуальных программ для каждого работника).
Отображение образовательного процесса в информационной среде: размещаются домашние задания (текстовая формулировка, видеофильм для анализа, географическая карта); результаты выполнения аттестационных работ обучающихся; творческие работы учителей и обучающихся; осуществляется связь учителей, администрации, родителей, органов управления; осуществляется методическая поддержка учителей (интернет-школа, мультимедиаколлекция).
Компоненты на бумажных носителях: учебники (органайзеры); рабочие тетради (тетради-тренажеры).
Компоненты на CD и DVD: электронные приложения к учебникам; электронные наглядные пособия; электронные тренажеры; электронные практикумы.
Образовательным учреждением определяются необходимые меры и сроки по приведению информационно-методических условий реализации основной образовательной программы основного общего образования в соответствие с требованиями Стандарта.
МАОУ СОШ №5 им. А.К. Ерохина г. Томска определяются необходимые меры и сроки по приведению информационно-методических условий реализации основной образовательной программы основного общего образования в соответствии с требованиями Стандарта.







	


Основные направления психолого - педагогического сопровождения


Формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни


Мониторинг возможностей и способностей обучающихся


Развитие экологической культуры


Выявление и поддержка детей с особыми образовательными потребностями


Обеспечение осознанного и ответственного выбора дальнейшей профессиональной сферы деятельности





Выявление и поддержка одарённых детей


Сохранение и укрепление психологического здоровья


Психолого - педагогическая поддержка участников олимпиадного движения


Формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среди сверстников


Поддержка детских объединений и ученического самоуправления
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